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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ALFREDO ESPOSITO

Indirizzo Via Frà Bartolommeo, 27
50132 Firenze (Fi)

Cellulare 339 7896183

E-mail alfre.esposito@gmail.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 09.01.1978

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date (da – a) Luglio 2019 - oggi

Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Firenze

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione – Ente Locale

Tipo di impiego RESPONSABILE  UFFICIO  PIANIFICAZIONE  STRATEGICA  E  ATTUAZIONE  DEL

PROGRAMMA 

Date (da – a) febbraio 2015 – giugno 2019

•    Nome e indirizzo datore di lavoro Comune  di  Pisa,  Venezia,  Sassari,  Unione  Comuni  del  Mugello,  ANCI  -

Associazione  Nazionale  Comuni  d'Italia,  Parco  Regionale  di  San  Rossore

Migliarino e Massaciuccoli, Uncem Toscana e altri enti pubblici e privati.

Tipo di azienda o settore Pubblica  Amministrazione.  Governo del  territorio,  pianificazione strategica  e  di  area

vasta, aggregazioni comunali, patti per lo sviluppo, enti intercomunali.

Tipo di impiego CONSULENTE, FORMATORE e RICERCATORE. Coordinamento e sviluppo progetti.

Date (da – a) giugno 2014 - maggio 2019

•    Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Firenze - Quartiere 3 Gavinana - Galluzzo.

Tipo di azienda o settore Articolazione decentrata del Comune di Firenze. Pubblica Amministrazione. Ente Locale

Tipo di impiego PRESIDENTE CONSIGLIO DI QUARTIERE.

Date (da – a) marzo 2010 – gennaio 2015

•    Nome e indirizzo datore di lavoro ReCS Associazione Rete Città Strategiche, Via Manzoni n. 16, C.A.P. 50121 Firenze

Tipo di azienda o settore Associazione. Programmazione e pianificazione strategica comunale, metropolitana e

di area vasta.

Tipo di impiego COORDINATORE  e  PROJECT  MANAGER.  Coordinamento  e  sviluppo  progetti,

programmazione attività, gestione dei processi e delle relazioni con i soci.

Date (da – a) settembre 2013 – giugno 2014

•    Nome e indirizzo datore di lavoro ANCI  Nazionale  -  Commissione  Permanente  per  le  Città  Strategiche,  Via  dei

Prefetti  n. 46, C.A.P. 00186 Roma

Tipo di azienda o settore Associazione. Pianificazione Strategica

Tipo di impiego PROJECT MANAGER. Coordinamento, sviluppo e gestione progetti 

Date (da – a) aprile 2008 – gennaio 2010
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•    Nome e indirizzo datore di lavoro Associazione Comet – Conferenza Metropolitana, Via Manzoni n. 16, C.A.P. 50121

Firenze

Tipo di azienda o settore Associazione. Piano  Integrato  Mobilità  Metropolitana  Fiorentina. Pianificazione

Strategica – Settore Mobilità e Trasporti.

Tipo di impiego PROJECT MANAGER. Coordinamento, sviluppo e gestione del progetto.

Date (da – a) novembre 2007 - oggi

     Nome e indirizzo datore di lavoro Qualitas Forum – Associazione Sviluppo Progetti Formativi, Borgo Santa Croce 6,

50122 Firenze

               Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa. Formazione per Pubbliche Amministrazioni.

Tipo di impiego DOCENTE e PROGETTISTA. Corsi  di  formazione  per  i  dipendenti  delle  Pubbliche

Amministrazioni  (Procedimenti  e  procedure  amministrative,  sviluppo  locale  e

promozione del  territorio,  bilancio sociale,  pianificazione strategica,  esternalizzazione

dei servizi, appalti e lavori pubblici, contrattualistica pubblica, organizzazione e gestione

del personale,  metodi  e  strumenti  per la  programmazione dello  sviluppo economico

locale,  analisi  e  valutazione  politiche  pubbliche,  programmazione  politiche  socio

sanitarie e culturali nei comuni,  servizi socio assistenziali, programmazione multilivello

della mobilità e dei trasporti ecc.).

Date (da – a) gennaio 2006 – gennaio 2010

•    Nome e indirizzo datore di lavoro Associazione FIRENZE FUTURA, Piazza Brunelleschi n. 11, C.A.P. 50100 Firenze

Tipo di azienda o settore Associazione Firenze Futura. Pianificazione Strategica Area Metropolitana Fiorentina.

Settori: programmazione  urbanistica  e  territoriale  (comunale  e  di  area  vasta),

produzione  culturale  e  formazione,  coesione  sociale,  attività  produttive,  sostenibilità

ambientale.

Tipo di impiego CONSULENTE e RICERCATORE. Coordinamento e sviluppo di progetti, gestione dei

processi,  monitoraggio  e valutazione di  piani  e  programmi,  gestione tavoli  di  lavori,

gruppi di lavoro e relazioni con i soci.

Date (da – a) dicembre 2005 – marzo 2008

     Nome e indirizzo datore di lavoro Società cooperativa ELFO (Consorzio PEGASO), via San Michele a Rovezzano, 12

C.A.P. 50136 Firenze

               Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa. Formazione in corsi riconosciuti.

Tipo di impiego DOCENTE in: Legislazione del lavoro nell’ambito delle Pubbliche Amministrazioni. La

tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: dalla Legge 626/1994 al Testo

Unico 81/2008. Diritti e doveri dei lavoratori.

Date (da – a) settembre 2004 – febbraio 2006

 Nome e indirizzo datore di lavoro Agenzia formativa EFESO, via Leoncavallo, 15 C.A.P. 50127 Firenze

Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa. Ente di formazione per l’economia sociale.

Tipo di impiego DOCENTE “P.A. - Amministrazione e legislazione: organizzazione Enti Locali”

ALTRE ESPERIENZE

PROFESSIONALI

Marzo 2016:  Consulente. Redazione e avvio del progetto “Il Piano di valorizzazione

ambientale e turistica dell’area lacustre di Massaciuccoli”  per il  Parco Regionale San

Rossore, Migliarino e Massaciuccoli.

Febbraio  2015:  Consulente. Progettazione  e  redazione  del  documento  “Dal  Piano

Strategico  di  Pisa  e  del  suo  territorio  all’individuazione  dei  progetti  prioritari  per  la



programmazione comunitaria 2014-2020 per Comune di Pisa.

Maggio 2014:  Consulente. Progettazione e redazione del documento “Schema per il

Piano Strategico dell’Unione Montana Comuni  Mugello.  Indirizzi  per  la  visione,  assi

strategici e priorità del territorio in linea con la programmazione europea 2014-2020”

per l’Unione Montana dei Comuni del Mugello.

Gennaio  2014:  Consulente.  Coordinamento  del  progetto  “Verso  il  secondo  Piano

Strategico. Accompagnamento alla fase di revisione del Piano Strategico di Oristano”

per Comune di Oristano.

Ottobre 2012: Relatore. “Strategie di Città”. Convegno promosso dal Comune di Novi

Ligure e da InNOVIamo Piano Strategico 2020.

Aprile – Maggio 2012: Docente. “Analisi e progettazione dello sviluppo locale”. Corso di

Alta Formazione per dipendenti pubblici promosso dal Comune di Prato e organizzato

dal PIN – Polo Universitario Città di Prato - Università degli Studi di Firenze.

Maggio 2012: Relatore. “L’impegno delle amministrazioni pubbliche per le smart city e

le smart community”. Convegno promosso la FORUM PA – Il Salone delle Pubblica

Amministrazione (Roma).

Maggio  2012:  Ricercatore.  Elaborazione  Rapporto  “La  costruzione  della  Città

metropolitana in Italia. Esperienze, soluzioni e prospettive” per Comune di Venezia e

ReCS – Rete delle Città Strategiche.

Dicembre  2011:  Relatore.  Marsala  Città  Territorio  2020.  “Strategie  di  sviluppo

territoriale  nella  Sicilia  Occidentale.  Oltre  i  municipalismi.  Convegno  promosso  dal

Comune di Marsala.

Ottobre  2011:  Relatore.  International  Forum  Ravello  LAB  –  Colloqui  Internazionali

“Pianificazione Strategica a base culturale nelle aree urbane”. Convegno promosso da

Federculture e Centro Universitario Europeo per i Beni Culturali.

Novembre 2010: Consulente. Progettazione “Attivazione nuovo metodo di gestione di

un  mercato  volontario  dei  crediti  di  carbonio”  per  UNCEM  TOSCANA  in

collaborazione con Regione Toscana, Università degli Studi di Firenze.

Luglio 2010: Relatore. “Il Piano Strategico delle Città di Atri”. Convegno promosso dal

Comune di Atri (TE) e Avventura delle Idee – Piano Strategico di Atri.

Febbraio  2010:  Ricercatore. Elaborazione  Dossier  “Una  ricognizione  dei  contesti

territoriali individuati come regioni urbane o aree urbane nelle nove città metropolitane”

per  Commissione di lavoro ANCI-RECS sulle città metropolitana.  Con intervento

del Prof. B. Dente, Politecnico di Milano.

Novembre 2008:  Relatore. “Il  rapporto tra il  Piano Strategico e le politiche ordinarie

delle  amministrazioni  locali  e  sovralocali.  Come  gli  orientamenti  del  Piano  si

trasformano in atti amministrativi. La governance multilivello: la cooperazione verticale e

orizzontale per la programmazione integrata e il raccordo del territorio”. Seminario  “la

pianificazione strategica come strumento per il governo del territorio”  promosso

dalla Provincia di Firenze e dalla Rete delle Città Strategiche.

Luglio 2007:  Relatore. “L’attuazione del Piano Strategico e il suo aggiornamento nel

tempo”. Seminario “pianificazione strategica per lo sviluppo dei territori” promosso



PUBBLICAZIONI

dalla Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica

e da CANTIERI – per il cambiamento nelle amministrazioni pubbliche.

Dicembre  2006:  Consulente.  Progetto:  “Lavori  pubblici,  manutenzione  e

urbanistica: analisi del modello organizzativo e ipotesi di implementazione dei

servizi attraverso una razionalizzazione e riorganizzazione dei processi” presso il

Comune di Vicchio.

Settembre  2005  –  Gennaio  2006:  Ricercatore. Elaborazione  progetto:

“PIANIFICAZIONE  STRATEGICA:  analisi  dei  processi,  studio  dei  modelli

organizzativi  e  prospettive  di  evoluzione  degli  strumenti  attuativi  del  Piano”,

presso l’Associazione Firenze 2010.

Giugno  -  luglio  2005:  Ricercatore.  Elaborazione  REPORT:  “MODELLI

ORGANIZZATIVI  REGIONALI:  Friuli  Venezia  Giulia,  Toscana  e  Veneto,  analisi

dell’evoluzione delle categorie intermedie a livello quantitativo”,  Master MMP VI

(SDA Bocconi).

Maggio  1999 -  giugno  2009,  Consigliere  di  Quartiere, Presidente  Commissione

Servizi Sportivi, membro “Commissione Assetto del Territorio”, “Commissione Servizi

Culturali”, “Commissione Garanzia e Regolamento” e “Commissione Servizi Educativi”

presso il Comune di Firenze - Circoscrizione n. 3 Gavinana - Galluzzo.

Maggio  2012:  Rapporto  “La  costruzione  della  Città  Metropolitana  in  Italia.

Esperienze, Soluzioni e Prospettive” per Comune di Venezia.

Febbraio  2010:  Dossier  “Città  Metropolitane:  Una  ricognizione  dei  contesti

territoriali  individuati  come  regioni  urbane  o  aree  urbane  in  nove  Città

Metropolitane" per la Commissione di lavoro ANCI sulle Città Metropolitane.

Febbraio  2009:  “Verso  il  secondo  Piano  Strategico  dell’area  metropolitana

fiorentina” per Comune di Firenze.

Ottobre  2008:  “Firenze:  dall’humus  del  territorio  all’analisi  dei  processi  di

governance” Quaderno n.1 della collana “Pianificazione Strategica Istruzioni per l’Uso”

– “Monitoraggio e valutazione dei Piani Strategici” per l’Associazione ReCS – Rete

Città Strategiche

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

• Date (da – a) settembre 2005 – maggio 2007

• Nome e tipo di istituto Università degli studi di Pavia - Scuola di governo locale

• Principali materie La pianificazione strategica delle città.  Moduli  formativi promossi  da ReCS – Rete

delle città strategiche e Fondazione Giandomenico Romagnosi: 1) L’amministrazione

per  patti,  2)  Tecniche  di  negoziato,  3)  Reperimento  di  risorse  finanziarie  e

strumentali, 4) Monitoraggio e valutazione.

• Qualifica conseguita Attestati di partecipazione

• Date (da – a) gennaio 2005 – gennaio 2006



• Nome e tipo di istituto MASTER in “Management pubblico” VI edizione presso SDA Bocconi, 

Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Bocconi di Milano

• Principali materie Area  Sistemi  di  Management.  Strategia  delle  Amministrazioni  Pubbliche.

Organizzazione  e  gestione  del  personale.  Marketing  e  comunicazione.  Contabilità,

bilancio e finanza. Programmazione e controllo.

Area  Politiche  Pubbliche.  Politiche  di  regolamentazione  delle  Public  Utilities.  Il

federalismo  fiscale  e  l’impatto  sulla  finanza  locale.  Metodi  e  strumenti  per  la

programmazione  dello  sviluppo  economico  locale.  Strumenti  di  valutazione  delle

politiche pubbliche.

• Qualifica conseguita Diploma MASTER in Management Pubblico

• Date (da – a) settembre 1997 – febbraio 2004

• Nome e tipo di istituto Università degli studi di Firenze - Facoltà di Giurisprudenza

• Principali materie Tesi di laurea in Diritto penale - relatore Prof. Ferrando Mantovani

• Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza

• Date (da – a) settembre 1992 – giugno 1997

• Nome e tipo di istituto Liceo scientifico “Isaac Newton” di Scandicci

• Qualifica conseguita Diploma sperimentale di scuola media superiore

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura buono
• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono

  CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

AMPIE CAPACITÀ RELAZIONALI CON PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN TEAM E ALLA GESTIONE

DEI RAPPORTI E DEI PROCESSI.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE,  DI GESTIONE AMMINISTRATIVA E DI COORDINAMENTO,

MENTALITÀ ORIENTATA AL PROBLEM SOLVING.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE,  IN PARTICOLARE ELABORAZIONI DOCUMENTI

WORD, EXCEL E POWERPOINT.

UTENTE ABITUALE INTERNET CON OTTIME CONOSCENZE DI NAVIGAZIONE E CAPACITÀ DI

GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA

PATENTI Patente tipo B e tipo A

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento
UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.
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